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Le gouvernement du Canada aide une dipldmée de niveau
postsecondaire de Rogersville a acquérir une expérience de travail
liée a son choix de carriére

ROGERSVILLE (NOUVEAU-BRUNSWICK), le 24 ao(it 2010 — Une dipldmée de
niveau postsecondaire aura la possibilité d’améliorer et de développer ses
compétences professionnelles dans le cadre d’un projet parrainé par le gouvernement
du Canada. La députée de Miramichi, M™ Tilly O’Neill-Gordon, en a fait 'annonce
aujourd’hui au nom de la ministre des Ressources humaines et du Développement des
compétences, I'honorable Diane Finley.

« Dans le contexte actuel, il est plus important que jamais que les jeunes puissent
acquérir les compétences dont ils ont besoin pour participer au marché du travail et y
réussir, a indiqgué M™® O’Neill-Gordon. Notre gouvernement est fier d’appuyer des
projets qui offrent aux dipldomés de niveau postsecondaire la possibilité de développer
leurs compétences et d’acquérir une expérience qui les aidera a atteindre leur plein
potentiel dans le domaine qu’ils ont choisi. »

Le Village de Rogersville recevra 15 000 dollars du programme fédéral Objectif carriere
pour embaucher une dipldomée de niveau postsecondaire et lui permettre d’acquérir
ainsi des connaissances et une expérience nécessaires pour intégrer avec succes le
marché du travail.

« Grace a ce projet, nous avons ramené une jeune adulte de chez nous qui avait quitté
notre région depuis plusieurs mois, a indiqué le directeur général pour le Village de
Rogersville, M. Paul Lang. Nous sommes trés reconnaissants envers le gouvernement
du Canada de donner la chance a nos jeunes d’améliorer le sort @conomique et social
de nos régions. »
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Le gouvernement fédéral travaille en partenariat avec les provinces et territoires, les
organismes communautaires et d’autres intervenants afin de veiller a ce que les
Canadiens aient la formation, les compétences et les possibilités nécessaires pour
trouver un emploi et contribuer a leur collectivité.

Dans le cadre du budget de 2010, qui est axé sur la croissance et 'emploi, le
gouvernement du Canada a investi une somme additionnelle de 60 millions de dollars
dans les programmes Connexion compétences et Objectif carriere. Ce financement
supplémentaire unique permettra a un plus grand nombre de jeunes Canadiens
d’acquérir 'expérience et les compétences requises pour participer avec succés au
marché du travail pendant la reprise économique.

Le programme Objectif carriére fait partie de la stratégie du gouvernement du Canada
visant a constituer la main-d’ceuvre la mieux instruite, la plus compétente et la plus
souple au monde. Le gouvernement a souligné son engagement envers cette stratégie
dans le Plan d’action économique du Canada. Un élément clé de ce plan consiste a
multiplier et & améliorer les possibilités pour les travailleurs Canadiens grace au
développement des compétences. Pour en apprendre davantage sur le Plan d’action
économique du Canada, veuillez visiter le site www.plandaction.gc.ca.

Le programme Obijectif carriére est exécuté par Service Canada, qui offre a partir d’'un
guichet unique des services personnalisés pour les programmes, les services et les
prestations du gouvernement du Canada. Pour obtenir de plus amples renseignements
au sujet de ce programme, consultez le site www.servicecanada.gc.ca, composez le

1 800 O-Canada ou rendez-vous au Centre Service Canada de votre région.
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document d’information

Dans le cadre de la Stratégie emploi jeunesse du gouvernement du Canada, le
programme Obijectif carriére est I'un des trois programmes offerts pour aider les jeunes
Canadiens, en particulier ceux confrontés a des obstacles a I'emploi, a obtenir de
l'information sur les carriéres, a acquérir des compétences et de I'expérience de travail,
a trouver un bon emploi et a le conserver. Les deux autres programmes sont
Expérience emploi d’été et Connexion compétences.

En rapprochant des jeunes qualifiés ayant terminé leurs études postsecondaires et des
employeurs potentiels qui peuvent leur offrir une expérience de travail liée a leur choix
de carriére, Objectif carriere aide les jeunes Canadiens a acquérir des compétences
professionnelles plus avancées et facilite leur transition vers un marché du travail en
évolution rapide.



